Compartiment Executari Silite

A. Misiunea si scopul compartimentului de munca
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Executarea silita a creantelor reprezentaind amenzi si alte creante bugetare (impozite si
taxe locale) care se fac venit la bugetul local, prin aplicarea Codului de Procedura
Fiscala, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, OG 2/2001 privind
regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, in conditiile
unei exploatari cat mai eficiente a resurselor disponibile.

B. Atributiile compartimentului de munca
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Intocmeste si raspunde de intocmirea actelor necesare executarii silite (instiintiri de
platd, somatii, titluri executorii, popriri bancare) dupa expirarea termenelor scadente de
platd conform legii si asigura transmiterea lor cétre contribuabili si unitatile bancare;
Efectueaza si raspunde de inspectiile fiscale la persoanele juridice conform planului de
control intocmit de catre seful de Birou;

Trimestrial intocmeste si actualizeaza Registrul contribuabililor care inregistreaza
obligatii bugetare restante pentru care s-a inceput executarea silitd precum si
modalitatile de stingere a acestora

Asigura aplicarea unitard a actelor normative pe linia colectdrii veniturilor bugetului
local de la contribuabili persoane fizice si juridice administrati,

Raspundere de organizarea, verificarea si desfasurarea activitdtii de executare silita
asupra veniturilor si bunurilor urmaribile ale debitorilor persoane fizice si juridice, In
vederea realizarii creantelor fiscale;

Urmareste si raspunde de realizarea creantelor fiscale in termenul de prescriptie;

Pe baza datelor detinute, analizeaza si stabileste masurile de executare silitd, n asa fel
incat realizarea creantei sd se faca cu rezultate cat mai avantajoase, tinand seama de
interesul imediat al municipiului cat si de drepturile si obligatiile debitorului urmarit;
Emite decizii de calcul a obligatiilor fiscale accesorii, calculeaza cheltuieli de executare
sau alte sume, cand cuantumul acestora nu a fost stabilit in titlu executoriu prin care au
fost instituite;

Asigura si raspunde de desfasurarea procedurii de executare silitd asupra bunurilor si
veniturilor debitorilor persoane fizice si juridice, urmaribile potrivit legii;

Identifica conturile, in lei si in valuta, ale debitorilor, persoane fizice si juridice,
deschise la unitatile specializate, precum si alte venituri ale debitorilor, in vederea
aplicarii procedurii de executare silitd prin poprire asupra disponibilitatilor din conturi
si prin poprire asupra veniturilor debitorilor;

Asigura si raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare privind infiintarea
popririlor pe veniturile si disponibilitatile banesti, detinute sau datorate cu orice titlu
debitorului de catre terte persoane, urmareste respectarea popririlor infiintate asupra
tertilor, precum si asupra societatilor bancare si stabileste, dupa caz, masurile legale
pentru executarea acestora,

Asigura inscrierea la masa credald prin trimiterea declaratiilor de creante pentru
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persoane juridice si fizice intrate in insolventd sau faliment la Instantele de judecata si
la societatile prin care se deruleazad procedura insolventei;

Asigura, in scris, instiintarea bancilor pentru sistarea totald sau partiald a
indisponibilizarii conturilor si retinerilor in situatia in care debitorul face plata in
termenul prevazut in somatie;

Intocmeste actele necesare aplicarii procedurii de executare siliti pentru creantele
constatate pentru persoane fizice si juridice, inclusiv aplicarea sechestrelor asupra
bunurilor mobile si imobile;

Efectueaza, atunci cand este cazul, sigilarea bunurilor mobile si imobile sechestrate,
precum si ridicarea si depozitarea bunurilor mobile sechestrate;

Solicita organelor competente inscrierea in registrele de publicitate, a sechestrelor si
sechestrelor asiguratorii asupra bunurilor imobile, precum si a procesului-verbal de
adjudecare a bunului imobil in cazul vanzarii cu plata in rate;

Raéspunde de evidenta debitorilor insolvabili;

Raspunde de verificarea periodicd, conform legii, a contribuabililor persoane fizice si
juridice inscrisi in evidenta separatd in cadrul termenului de prescriptie;

Colaboreaza cu inspectorii si casierii biroului Impozite si Taxe pentru culegerea de
informatii suplimentare privind veniturile debitorilor bunurile mobile si imobile aflate
in proprietatea acestora, precum si alte elemente necesare activitatii de executare silita
a bunurilor;

Examineazd starea fiscala a contribuabililor in conditiile in care nu s-a reusit
recuperarea creantelor fiscale restante prin derularea procedurilor de executare silita,
intocmeste toatd procedura de insolventd si lichidari precum si documentatia necesara
formularii cererii de deschidere a procedurii insolventei;

Raspunde de efectuarea inventarierii masei impozabile pana la cel tarziu 15 mai a
fiecarui an Tmpreuna cu inspectorii de la persoane fizice si juridice;

Asigura si raspunde de pastrarea secretului fiscal si a confidentialitatii documentelor si
informatiilor gestionate, in conditiile legii;

Are obligatia sd respecte in permanenta toate regulile de protectie si securitate a muncii,
sa ia parte periodic la instructajul care se face pe aceasta linie;

Arhiveaza documentele;

Raspunde de legalitatea actelor pe care le intocmeste;

Indeplineste orice alte sarcini previzute de lege sau dispuse de conducere, in legatura
cu domeniul de activitate;

C. Responsabilitati ale compartimentului de munca
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indeplinirea sarcinilor rezultate din actele normative in vigoare;

aplicarea corectd a reglementarilor in domeniul fiscal;

respectarea normelor de conduita si deontologie profesionala;

gestionarea materiei impozabile a persoanelor fizice/juridice;

pastrarea secretului fiscal conform prevederilor legale;

raspunde pentru legalitatea operatiunilor prezentate in documente;

intocmeste informari In legdturd cu activitatea de impozite si taxe pe care le



administreaza.
E. Competentele (autoritatea) compartimentului de munca

v' Exercitarea atributiilor privind aplicarea Codului de Procedura Fiscala, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare si a OG 2/2001 privind regimul juridic al
contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare si pe baza altor reglementari
legislative in vigoare.

F. Sistemul de relatii al compartimentului de munca
v" colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul primariei in vederea transmiterii de

informatii si rezolvarii rapide si competente a cererilor de realizare achizitii, alte cereri.
v" colaboreaza cu institutii de profil: ORC, MJ, institutii bancare, MAI si altele



