
ROMANIA
JI.IDETUL CLUJ
CONSILIUL LOCAL HUEDIN

HorAnAnB
privind stabilirea salariilor de bazd, pentru funclionarii publici gi personalul contractual din cadrul
Aparatului de specialitate a primarului oragului Huedin, incepdnd cu luna ianuarie 2021

Consiliul Local Huedin intrunit in;edinfa ordinard din data de29.01.202L
AvAnd in vedere referatul nr. 649120.01.2021, inaintat de Compartimentul Resurse Umane din

cadrul Primdriei oragului Huedin, privind stabilirea salariilor de bazd, pentru funclionarii publici gi
personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitatea al primarului oragului Huedin, incep6nd
cu data de 01.01.2021.

findnd seama de procesul verbal nr. 6120.01.2021, inregistrat sub nr. 646120.01.2021 al
Sindicatului ,, LII{ITAS,, din cadrul Primdriei oragului Huedin, privind stabilirea salariilor de bazd
pentru funclionarii publici ;i personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate a primarului
oraEului Huedin, incepdnd cu luna ianuarie 2021, salarii care se vor menfine la nivelul lunii decembrie
2020, valoarea indemnizaliei de hran6 gi valoarea voucherelor de vacanld se men{ine la nivelul anului
2020.

Ludnd in considerare proiectul de hotirdre nr.660/20.01.2021inaintat de primar gi avizat de
comisia pentru activitdli economico - financiare la gedinla din data de 20.01 .2021.

In temeiul prevederilor art. 129, alin.l din Legea nr. 6212001 - Legea dialogului social,
rnodificat respectiv att'13, alin.1, pentru funcliile de dernnitate publicd din Legea nr. 153/2017 privind
salatizatea persoanlului pl5tit din fonduri publice, Legeanr.512020 privind aprobarea Legii bugetului
de stat peanul2020.

f,inand seama de prevederile art.3, alin.1, art.18, alin.1, art.38, alin. 3, lit.f, alin.4 gi 4.1, lit.c,
din Legea nt' 153/2017, aft.7, alin.2,3, art IX din O.U.G. nr.22612020 privind unele mdsuri fiscal -
bugetare, attl, alin'2 din O.U.G nr. 812009 cu modificdri qi completiri prin Legea nr. nr. 9412014,
OUG nr. 79/2017 privind modificarea gi cornpletarea Legii nr.22712015 privind Codul Fiscal, art.49,
pct' 12 din Legea nt. 27312006 Legea Finantelor Publice Locale cu modificarile la zi, gi art. 129, alin.2
lit' b, alin..4, lit.a gi art. 196, alin.l, lit.a, art. 477, 552 din OUG nr. 5712019 privind Codul
Administrativ,

HorAnAgrE
Art.l.Se aprobd stabilirea salariilor de bazd pentru funclionarii publici gi personalul

contractual din cadrul aparatului de specialitate a primarului oragului Huedin, incep6nd cu luna
ianrtarie 202I, salarii care se vor menline la nivelul lunii decembrie2020, valoarea inclernnizatiei de
hrand 9i valoarea voucherelor de vacan{d se menfine la nivelul anului 2020. astfel:

I. NOMENCLATORUL $I IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE DIN APARATUL PROPRIU
AL PRIMARULUI ORA$ULUI HUBDIN

blice dea u l publlce de conducere
Nr.
crt.

Denumirea funcfiei publice Nivelul
studiilor

Coeficient
Grad I Grad II

I Secretar al unit5{ii administrativ- teritoriale S 4,04
L Director executiv S ? ?s 3.95
a
J Arhitect-sef S 3.20
4 Sef serviciu S 3.20
5 Sef birou S 3.05

ublice et'ale de execu
Denumirea funcfiei publice Nivelul



crt. tudiilor
Auditor, grad profesional superior S 2.00

2 Aud tor, grad profesional principal S
3 Aud tor grad profesional asistent S
AT Consilier juridic, consilier, inspector, expert, grad

profesional superior
S 1.95

5 Consilier juridic, consilier, inspector, expert, grad
profesional principal

S 1.85

6 Consilier juridic, consilier, inspector, expert, grad
profesional asistent

S r.7s

7 Consilier juridic, consilier, inspector, expert, grad
profesional debutant

S r,65

8 Referent de specia tate grad profesional superior SSD l7s
9 Referent de specia tate grad profesional principal SSD
10 Referent de specia tate grad profesional asistent SSD
11 Referent de specia tate grad profesional debutant SSD
t2 Referent grad profesional superior M 1.601aIJ Referent grad profesional principal M r,45
I4 Referent grad profesional asistent M 1,33
l5 Referent grad profesional debutant M

II.NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR
PROPRIU AL PRIMARULUI ORASULUI HUEDIN

CONTRACTUALE DIN APARATUL

B) Funcfii contractuale de executie
Nr.
crt.

Denumirea funcfiei contractuale Nivelul
studiilor

Coeficient

I 4g4rtor, gradul IA S
2 Auditor, gradul I S
a
J Consilier primar S 2.50
4 Inspector de specialitate,arhitect, inginer, referent de

specialitate. erad IA
S 1,70

5 Consil ier, expert, inspector d e special itate,arhitect,
inginer, referent de specialitate
grad I

S 1,66

6 Consilier, expert, inspector de specialitate, arhitect,
referent de specialitate
srad II

S 1,60

7 Consilier, expert, inspector de specialitate, arhitect,
referent de specialitate
debutant

S

8 Consilier juridic
grad IA

S

9 Consilier juridic
grad I

S

10 Consilier juridic
grad II

S

1l Consilier juridic
debutant

S

l2 Referent, Bibliotecar
grad IA

S l.55

13 Consilier primar M 2,00
I4 Referent, inspector, arhivar

IA
M 1,40

l5 Referent, inspector, arhivar M 1,30
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18 M 1,25

I9 M 1.15
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azd stabilit pentru gradatia 0, care este rezultatul
cfii publice/contractuale de executie (aprobat
riului minim brut pe tar6 pentru anul 2020 in

estuia.
bazd pentru gradafiile 1-5, careaplicarea cotelor procentuale corespunzdtoare acestora, calculate la salariile d,ebazpotrivit prevederilor art.10 din Legea cadru nr.153/2017 priuino salariza.ea p"rsfonduri publice.

Art.4. Personalul care exercitd activitatea de
majorare a salariului de bazd cu l0%o.

Art'S' Se aprobd salariile debazdprevdzute pentru funcJiile de conducerc cuprinzand sporulde vechime in muncd la nivel maxim.
Art'6' cu ducerea la indeplinirc a prezentei hotdrdri se incredin! eazd, compartirnentul Resurseumane gi Direcfia economicd diniadrur piimariei oraq Huedin.

control financiar preventiv beneficiazd de o

Nr.I5129.01.2021

Pregedinte de qedinfd,

Schvarcz Tibor

Consilieri total: 15
Consilieri prezen\i: 15
Consilieri care nu participa la vot: 1

Votat pentrui 14

Contrasemn eazd, Secretar General UAT,


