ROMANIA
JUDETUL CLUJ
CONSILIUL LOCAL HUEDIN

HOTARARE

privind aprobarea scoaterii la concurs a postului de muncitor calificat I in meseria fochist, respectiv scoaterea la
concurs a postului de muncitor calificat IIT in meseria telefonist la Spitalul orasenesc Huedin

Consiliul Local Huedin intrunit in sedinta ordinara data de 26.05.2022.

Avénd n vedere adresa nr.3044/12.05.2022 a Spitalului Ordsenesc Huedin, Inregistrata in cadrul Institutiei
sub nr.4027/13.05.2022 si a Hotararii nr. 28 din 10.05.2022 a Comitetului Director al Spitalului Oragenesc Huedin,
prin care solicita aprobarea scoaterii la concurs a postului de muncitor calificat I in meseria fochist din cadrul
Posturilor comune. Postul este vacant in Statul de Functii la pozitia nr.238, cu normi intreagd pe perioadd
nedeterminata. Postul este vacant incepand cu data de 03.05.2022, prin pensionarea anticipatd a domnului Matis
Dragomir, respectiv scoaterea la concurs a postului de muncitor calificat III in meseria telefonist din cadrul
Posturilor comune. Postul este vacant in Statul de Functii la pozitia nr.243, cu norma intreagi pe perioadi
nedeterminati.

Tindnd seama de referatul nr. 4081/13.05.2022 fnaintat de Potra Mihaela-Anca, avind functia publici de
consilier juridic, clasa I grad profesional principal in cadrul Compartimentului Resurse Umane si Relatii cu Publicul
din Primaria orasului Huedin, prin care propune aprobarea scoaterii la concurs a unui post de muncitor calificat I
in meseria de fochist, respectiv scoaterea la concurs a unui post de muncitor calificat I1I in meseia de telefonist.

Luand in considerare proiectul de hotarare nr. 4139/17.05.2022 inaintat de primar si avizat de comisia
pentru culturd, culte, invitimant, sinitate, familie, copii, tineret si sport la sedinta din data de 18.05.2022.

In temeiul prevederilor Legii nr.153/2017- privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice si a
OUG.90/2017 cu modificarile si completirile ulterioare, iar cheltuiala de personal se incadreazi in bugetul de
venituri si cheltuieli. si a H.G. 286/2011-pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, art 129, alin.1, 2, lit. d, alin 7, lit. ¢ siart.196, alin.1, lit.a , din OUG ar. 57/2019 privind Codul
Administrativ,

HOTARASTE

Art.1.Se aproba scoaterea la concurs a unui post de muncitor calificat 1 in meseria fochist din cadrul
Posturilor comune la Spitalul orasenesc Huedin. Postul este vacant in Statul de Functii la pozitia nr.238, cu norma
intreagd pe perioada nedeterminati. Postul este vacant incepand cu data de 03.05.2022, prin pensionarea anticipatd
a domnului Matis Dragomir.

Art. 2. se aproba scoaterea la concurs a postului de muncitor calificat TIT in meseria telefonist din cadrul
Posturilor comune la Spitalul orasenesc Huedin. Postul este vacant in Statul de Functii la pozitia nr.243, cu norma
intreagd pe perioadd nedeterminati.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteazi Spitalul orasenesc Huedin.

Nr.90/26.05.2022 Consilieri total: 15
Consilieri prezenti: 12
Consilieri absenti 3
Votat pentru: 12
Presedinte de sedinta, Contrasemneaza, Secretar General UAT,
Prof. Stingd Mariana Cozea Dan
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